
Futuras Direcciones de la ELCA 2025
Preguntas Frecuentes

Introducción
Estas Preguntas y Respuestas tienen el propósito de ofrecer la información necesaria para saber 
hacia dónde se dirige la Iglesia Evangélica Luterana en América a través de las Direcciones Futuras 
de la ELCA 2025. Estas Preguntas Frecuentes han sido estructuradas en torno a las preguntas que, 
según sabemos, están haciendo nuestros sínodos, congregaciones, la organización nacional, y las 
agencias e instituciones de esta iglesia. Aún se les está dando forma a las respuestas de algunas 
de estas preguntas y están siendo confirmadas con el Consejo Eclesial de la ELCA, la Conferencia 
de Obispos y otros socios. Sin embargo, el Equipo Administrativo nacional desea exponer algunos 
acuerdos comunes.

Preguntas 

 ¿Qué se ha decidido? Y ¿cómo son las Futuras Direcciones de la ELCA 2025 a manera de un 
proceso continuo para la ELCA?  

• El Consejo Eclesial de la ELCA adoptó las Futuras Direcciones 2025 en el mes de 
noviembre a nombre de toda la iglesia. Las Futuras Direcciones 2025 incluyen cinco 
objetivos y prioridades para la acción. También incluyen un propósito, una visión y un 
pronunciamiento de valores comunes.

• Como es un proceso continuo, el Consejo Eclesial y la Conferencia de Obispos asumirán 
esta labor durante los próximos años. Su agenda será estructurada por la implementación 
y evaluación de las futuras direcciones. El Plan Operacional de la Organización Nacional 
será elaborado a partir de las futuras direcciones. Se invita a toda la iglesia a que viva 
según estas direcciones y se espera que lo haga.  

• La Mesa de Futuras Direcciones seguirá asesorando y ayudando al Consejo Eclesial en 
esta labor durante los próximos 2-3 años.

• Esperamos que los líderes a lo largo de toda esta iglesia sigan luchando por los objetivos 
y nos ayuden a vivir según las direcciones como una iglesia con muchas partes 
interdependientes y relacionadas.

 ¿Por qué el Consejo Eclesial identificó el año 2025 como fecha final?

• Esta fecha fue escogida porque las direcciones necesitaban un punto final – éste 
representa el período de tiempo de tres Asambleas Generales – 2019, 2022 y 2025.

• Ese marco de tiempo premite una implementación estratégica y evolucionaria que 
conecte mejor a la ELCA en torno a una identidad común e iguales objetivos conforme 
avance el tiempo. 
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 ¿Qué significan las futuras direcciones para la ELCA? ¿Quién las posee y qué están supuestas 
a hacer?

• Las direcciones surgieron de un proceso en el que participó toda la iglesia cuyo fin era 
identificar las aspiraciones a mayor plazo y prioridades de la ELCA. Ellas expresan lo que 
esta iglesia ha determinado colectivamente que es importante. Poseemos juntos estas 
direcciones. En lo que respecta a la supervisión, el Consejo Eclesial posee las direcciones 
a nombre de toda la iglesia. La Conferencia de Obispos las ha afirmado, y lo mismo ha 
hecho el Equipo Administrativo de la organización nacional.

• Las direcciones ofrecen la estructura del liderazgo común y la estrategia ministerial de la 
iglesia que, según creemos, Dios quiere que la ELCA sea.

• Empoderarán a los líderes de toda esta iglesia para que trabajen juntos en áreas 
estratégicas que, a través de Llamados a Seguir Adelante Juntos en Cristo, la iglesia 
entera ha determinado que son importantes para el futuro.

 ¿En qué se diferencian Llamados a Seguir Adelante Juntos en Cristo y Futuras Direcciones de 
la ELCA 2025 de procesos de planeamiento anteriores? 

• Este proceso y trabajo continuo ha sido acordado por el Consejo Eclesial, la Conferencia 
de Obispos y el Equipo Administrativo. Los procesos anteriores no fueron de propiedad 
colectiva y compartida de estas tres mesas a un mismo tiempo.

• Nuestras tres expresiones de la ELCA (congregaciones, sínodos y la organización 
nacional) deberán ir a la vanguardia en el sostenimiento de los objetivos y las 
prioridades. Colectivamente, también tenemos la responsabilidad de continuar 
participando en el diálogo y la acción para abordar los retos que enfrenta esta iglesia y 
dar forma, según el contexto, a las estrategias correspondientes. 

 Como una iglesia, todos juntos, ¿de qué manera vamos a movilizar y alinear el liderazgo, la 
estrategia, las decisiones y los recursos en torno a los objetivos y prioridades?

• Tenemos el reto y la oportuniad de cambiar la forma en que la ELCA alinea el liderazgo 
y los recursos con el fin de implementar estas direcciones. Con el compromiso de las tres 
mesas, la obispo presidente convocará reuniones de conversación para desarrollar la 
estrategia de este trabajo.

 ¿Qué significan específicamente las direcciones estratégicas para el personal de la 
organización nacional? ¿Se espera que ellos alineen su trabajo a los objetivos y las áreas 
prioritarias de acción?

• Sí, se espera que ellos alineen su trabajo a los objetivos y las áreas prioritarias de acción. 
El Consejo Eclesial les ha dado la orden de hacerlo, y espera que desarrollen resultados 
y métodos de medición que les permitan medir el progreso en comparación con los 
objetivos. En el futuro, el Consejo Eclesial se concentrará en la forma en que el Plan 
Operacional de la Organización Nacional contribuye con el logro de estos resultados y 
refleje las prioridades de las Futuras Direcciones 2025.

• La mayor parte del trabajo de la organización nacional ya está alineado. Sin embargo, 
el personal debe estudiar lo que debe cambiarse o ajustarse para que se lleven a cabo 
con más eficacia las áreas prioritarias de acción con esta iglesia y a nombre de la misma. 
Deben estar dispuestos a reevaluar lo que se está haciendo y la eficacia con que se está 
haciendo para que vaya de acuerdo con la intención de las direcciones y qué podría ser 
redirigido donde resulte necesario.

4

3

5
6



 ¿Cómo y por qué la vivacidad congregacional y el desarrollo del liderazgo emergieron como 
los dos enfoques principales? 

• La vivacidad congregacional y el desarrollo del liderazgo emergieron como el enfoque 
del próximo par de años porque son los fundamentos del futuro de la ELCA, y existe la 
necesidad urgente de abordar estas dos áreas de nuestro estado actual como iglesia.

• Usted verá la vivacidad congregacional y el liderazgo como áreas de acción en casi todos 
los objetivos.

• Para un cambio e impacto reales, estas dos áreas requieren del esfuerzo continuo 
de toda la iglesia; para lograrlo se necesita una estrategia para movilizar acciones y 
comprometer recursos.

• La obispo presidente y el Equipo Administrativo primero mencionaron estas áreas. 
Luego la Conferencia de Obispos y el Consejo Eclesial las confirmaron como áreas vitales 
del enfoque de esta iglesia y de sus respectivos liderazgos en el futuro inmediato.

 Dada la identificación de estas áreas de enfoque, ¿son aún importantes para esta iglesia los 
cinco objetivos y las áreas prioritarias de acción?

• Sí, todos los objetivos y áreas prioritarias de acción son importantes. No podemos hacer 
todo al mismo tiempo ni al mismo nivel de participación. Sostenemos todos los objetivos 
y áreas de acción en relación de unos con otros.

• Es posible que entre el tiempo presente y el año 2025 veamos un cambio en el énfasis a 
medida que vayamos logrando un progreso en algunos de los retos fundamentales de hoy.
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