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Juntos en Jesucristo somos

CO nTCI mOS |Cj h|S'|'O|"|C1 liberados por gracia para

vivir fielmente, dar

d e |O |g | eS|O e ﬂ P&Ooprggl]o ’res’ri_monio con valentia y
|C1 q U e nos - servir con gozo.
estamos convirtiendo:

Un mundo que experimente

confiados en quienes somos en Nuestra la diferencia que la gracia
Cristo y en lo que Dios nos esta Visidn de Dios y el amor en Cristo

marcan en todas las
llamando a ser. personas y en la creacion.




Hechos 1:8, 1 Pedro 2:9-10, Mateo 28:16-20, Romanos 1:16

Una iglesia floreciente que
difunde el evangelio e intensifica
la fe para todas las personas.

OBJETIVO

AREAS DE ACCION:

* |dentidad de laiglesia
e Lideres de la iglesia
e Renovacion y formacion de
congregaciones y comunidades
de adoracion
* Relaciones y didlogos ecuménicos

* Renovar y fortalecer el evangelismo



Filipenses 2:4-11, 1 Corintios 12:4-7,
Romanos 6:3-4, Marcos 10:13-16

OBJETIVO Una iglesia que equipa o las
persondas para sus vocaciones
bavutismales en este mundo y
en esta iglesia.

AREAS DE ACCION:

* Vocacion bautismal
* Jovenes y jovenes adultos en mision

* Formacion y prdctica de la fe
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Los cristianos no viven en si mismos, sino en Cristo y en su projimo.
De otra manera no son cristianos. Viven en Cristo mediante la fe, y
en su projimo mediante el amor.

Martin Lutero, “La libertad cristiana”
(Obras de Lutero, vol. 31, p. 371)



1 Corintios 12, Efesios 2:14-20,
Hechos 10, Gdlatas 3:26-28

Una iglesia enfocada externamente
Perfil del liderazgo de la iglesia
Competencia teoldgica y cultural
de los lideres

Abordar la discriminacion y la opresion

Somos IGLESIA
Somos LUTERANOS

Somos IGLESIA JUNTOS
Somos IGLESIA POR EL BIEN DEL MUNDO
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2 Corintios 5:14-21, Juan 13:12-15, Isaias 58:1-11

OBJETIVO Una iglesia visiblemente
comprometida a trabajar
ecuménicamente y con ofras
personas de fe por la justicia, pazy
reconciliacion en las comunidades
y alrededor del mundo.

AREAS DE ACCION:

* Pobreza y hambre
* Respuesta a desastres y crisis
humanitarias
* Levantar la obra de ministerios sociales
relacionados con la ELCA
* Defensa y accién con relacion a la justicia
econdmica, justicia racial, justicia de género

y justicia climdtica



1 Corintios 4:1-2, 2 Corintios 4:1-2,
Miqueas 6:8, 2 Corintios ¢

OBJETIVO Una iglesia bien dirigida,
conectada y sostenible.

AREAS DE ACCION:

e Liderazgo en la direccion
e Recursos para la mision
e Comunicacion

 Estructuras de laiglesia



Jesus dijo: “Es abundante la cosecha, pero son pocos los obreros.
Pidanle, por tanto, al Senor de la cosecha que mande obreros a su campo”. Lucas 10:2

L | d erqg Zg O El fu:ruro de estaiglesia plepende de los lideres del
manana —y es necesario que todos nosotros
identifiguemos, animemos y equipemos a los
individuos que son llamados al ministrio, en todas sus
formas, incluyendo al liderazgo de nuestra mision en
el mundo.

La cosecha es, en efecto, abundante. Necesitamos
mas obreros, tanto laicos como ordenados, que
proporcionen el ministerio y el liderazgo que, por la
gracia del Espiritu y en su poder, ayudardn a la
iglesia a avanzar fiel y energéticamente hacia el
futuro que Dios va desplegando.

Todos tenemos la responsabilidad de:

Promover las diversas
formas y variedades de
Orar por los lideres servicios que nuestra
potenciales en nuestro iglesia tiene para
medio y empoderarlos ofrecer — desde servir
como pastor, hasta
servir en el exterior

www.elca.org/leaders




\/ivo C | d q d MiehTros la ELCA mira odelo.n’re hacia el fuTgro,
aspiramos tener congregaciones cuya fe brille en sus

con g re g qQcC | ondg | relaciones con Dios, sus relaciones entre siy sus
relaciones con su comunidad. Las congregaciones
vivaces experimentan una intensificacion en su
adoracioén, oracion, estudio de las Escrituras, y su
testificacion, puesto que disciernen la presencia vy la
voluntad de Dios en medio de ellos.
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Ustedes son la luz del mundo. Una ciudad en lo alto de una colina no puede
esconderse. Ni se enciende una lampara para cubrirla con un cajon. Por el
contrario se pone en la repisa para que alumbre a todos los que estan en la
casa. Hagan brillar su luz delante de todos, para que ellos puedan ver las obras
de ustedes y alaben al Padre que estda en el cielo.

Mateo 5:14-16.



Las congregaciones vivaces hacen estas tres cosas:

FORTALECEN
SU RELACION
CON DIOS

PROMUEVEN
LAS RELACIONES

o

a. El liderazgo expresa con claridad como se muestra Dios
ante la congregacion y su gentey a través de éstos

b. La congregacion comprende claramente la mision mads
grande de Dios, y los miembros saben cudl es su propdsito
en este tiempo y lugar

c¢. La congregacion puede expresar con claridad ese propdsito
y crear un plan para la implementacion del mismo

a. Las relaciones entre el liderazgo, el(los) pastor(es) y
el personal, y los miembros crean una comunidad
amorosa con buena comunicacion

b. Las personas trabajan juntas respetuosamente a
través de los éxitos y dificultades

¢. Hay un sentido de propiedad y pertenencia que
impulsa el compromiso y la participacion en la
mision de la iglesia

a. La congregacion abre sus puertas para recibir al
desconocido y sale de sus puertas para compartir el
amor de Cristo

b. Creay promueve asociaciones dentro de la comunidad
a fin de causar un impacto positivo en la fuerza
de la comunidad



Nuestros valores estdn cimentados en la fe, en nuestras

N U eSTrOS fuentes confesionales biblicas y luteranas y en nuestro

VO | Ores amor a Dios y a nhuestro préjimo. Ellos hablan de la
forma en que esta iglesia vive y practica nuestra fe, y

serdn la guia de nuestra jornada que caminaremos en
Cristo juntos como iglesia.
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Nuestros ministerios

Adoracion, Formacion _!\hnos, Sufrimiento
palabray delafey Dgsorrollo Jovsn”es humano e
sacramentos discipulado de liderazgo ¥ aauitos injusticia

jovenes

Iglesia Evangélica Luterana en América
La obra de Dios. Nuestras manos.




